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Departamento FISCAL/CONTABLE
* RESOLUCION DE CONSULTAS
* ASESORAMIENTO FISCAL Y CONTABLE
* ALTAS, BAJAS Y MODIFICACIONES ANTE HACIENDA
* TRAMITE DE SUBVENCIONES / PRESTAMOS DE IGAPE
* DECLARACIONES ANUALES DE IRPF
* ASISTENCIA A INSPECCIONES ANTE LA GESTION
TRIBUTARIA
* CONTABILIDAD EN LOS DISTINTOS REGIMENES:

- ESTIMACION DIRECTA ORDINARIA Y

SIMPLIFICADA

- ESTIMACION OBJETIVA
* PRESENTACION DE CUENTAS EN EL REGISTRO
MERCANTIL
* ESTUDIOS COMPARATIVOS DE LOS DISTINTOS
REGIMENES FISCALES: ESTIMACION DIRECTA Y MODULOS
* CONFECCION Y PRESENTACION DE LOS DISTINTOS
IMPRESOS OFICIALES OBLIGATORIOS: IRPF, IVA Y
RETENCIONES DE ALQUILER
* ELABORACION DE IMPUESTOS DE SOCIEDADES

Departamento LABORAL

& ASESORAMIENTO LABORAL AL ASOCIADO

& ALTAS, BAJAS DE AUTONOMOS Y CAMBIOS EN LAS
BASES DE COTIZACION

& CONFECCION Y REGISTRO DE CONTRATOS DE TRABAJO
& ALTAS Y BAJAS EN LA SEGURIDAD SOCIAL

& SEGUROS SOCIALES

& ELABORACION DE NOMINAS

¢ LIQUIDACIONES TRIMESTRALES DE RETENCIONES
MOD.111

& TRAMITACION DE PENSIONES (JUBILACIONES,
INCAPACIDADES...)

& ASESORAMIENTO Y ASISTENCIA EN INSPECCIONES DE
TRABAJO

& MANUAL DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

& BONIFICACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL

& TRAMITACIONES DE SUBVENCIONES

& BOLSA DE EMPLEO

Departamento de SANIDAD

% MANUAL APPCC

% CARTELERIA OBLIGATORIA DE SANIDAD

% CERTIFICADO DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS

% ALEGACION Y RECURSOS DE ACTAS DE INSPECCION

Departamento de COMUNICACION

¥c REVISTA BIMESTRAL ‘CORUNA HOSTELERA'
s CIRCULARES INFORMATIVAS

¢ REDES SOCIALES: FACEBOOK E INSTAGRAM
s« WEB: WWW.ASOCIACIONHOSTELERIA.ORG
¥ CONVENIOS DE COLABORACION

% ORGANIZACION DE EVENTOS
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Departamento JURIDICO

* ASESORAMIENTO JURIDICO GRATUITO EN MATERIAS
RELACIONADAS CON EL SECTOR

+ DEFENSA DEL ASOCIADO EN MATERIA JURIDICO-
LABORAL (ASISTENCIA A CONCILIACIONES)

s TRAMITES DE LICENCIA DE APERTURA, CAMBIO DE
TITULARIDAD, SUBROGACIONES, OBRAS...

+ REDACCION DE CONTRATOS DE ALQUILER DE LOCAL,
SUBARRENDAMIENTOS, TRASPASOS DE SOCIEDADES...
* ASESORAMIENTO DE SGAE, AGEDI Y AIE

w ALEGACIONES Y RECURSOS (TURISMO, SANIDAD,
URBANISMO, INSPECCION DE TRABAJO...)

* ASESORAMIENTO Y GESTION EN MATERIA DE
PROTECCION DE DATOS

# RECLAMACIONES (ELECTRICAS, TELEFONIA...)

Departamento de TURISMO

/ LISTAS DE PRECIOS

v/ ALTAS, BAJAS Y CAMBIOS DE DENOMINACION Y
TITULARIDAD

/ LIBRO DE INSPECCION TURISTICA

v/ HOJAS DE RECLAMACIONES

v CARTELES OBLIGATORIOS DE TURISMO

v TRAMITE DE SUBVENCIONES

v ALEGACION Y RECURSOS A ACTAS DE INSPECCION

Departamento de AYUNTAMIENTO

% LICENCIA O RENOVACION DE TERRAZAS

< LICENCIA DE APERTURA

< CAMBIO DE TITULARIDAD

< CAMBIO DE NOMBRE COMERCIAL

< SOLICITUD DE RESERVA DE ESPACIO (TEMPORAL O

DEFINITIVO
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Departamento de REGISTRO DE MARCA Y CALIDAD

© INFORMACION GENERAL SOBRE MARCAS, PATENTES Y
NOMBRES COMERCIALES

© INFORMACION SOBRE LAS CLASES Y DISPONIBILIDAD

DE NOMBRES

© REGISTRO DE MARCA

© CONTESTACION A REQUERIMIENTOS Y ACLARACIONES
© INFORMACION GENERAL SOBRE EL ‘MACT' Y LA 'Q’

© GESTION DE SUBVENCIONES PARA LA IMPLANTACION

DE NORMAS DE CALIDAD

& PROGRAMAS DE SOSTENIBILIDAD

Escuela de HOSTELERIA

4 CURSOS BONIFICABLES Y CON DESCUENTOS

4 FORMACION Y TITULACION PRIVADA

4 CURSOS MONOGRAFICOS

4 CURSOS AFD

4 CURSOS DE LOS SABADOS: COCINA Y PASTELERIA Y
PANADERIA
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Editorial

LO IMPOSIBLE

unca nadie penso que ibamos a vivir lo que hemos vivido: una

pandemia mundial. Era impensable e imposible. Y sucedid. Y con

el coronavirus hemos pasado un momento critico en el sector, del

que muchos no han salido, otros muchos nunca saldran y varios

tardaran afos en recuperarse. Un tsunami sanitario, un drama
humano y unas consecuencias econdémicas desastrosas.

La situacion estd mal. Hemos empezado maly, aunque los primeros dias se vio
un lleno en las terrazas, al final la cosa se calmé. La facturacion total el 50% y
todavia quedan un 20% de establecimientos por abrir y un 60% de empleados
en ERTE (nimeros a mediados del mes de julio).

Es absolutamente necesario que se cumplan las
recomendaciones, sobre todo en cuanto a la imagen
turistica, ya que si hay un rebrote, no solo perjudica a los
propios corufeses, sino también a los turistas, lo que
provocara un mal verano para todo el sector hostelero.
Y con la incégnita de como serd el otofo.

Habéis visto y comprobado como desde la
Asociacion hemos estado con vosotros, antes y
durante la pandemia. Hemos luchado y peleado
por vuestros derechos, conseguido ayudas,
donaciones y, sobre todo, os hemos informadoy
acompanado. Somos todos una pifa. Sigamos asi. i

Héctor Canete del Campo

Presidente de la Asociacion Provincial de Empresarios de Hosteleria de A Corufia
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Pasado, presente y futuro

de la hostele

a pasado lo peor. Eso dicen quienes saben de

ello, pero todavia nos queda mucho camino por

recorrer en la lucha contra una pandemia como
no ha conocido la humanidad en las uUltimas décadas: el
coronavirus COVID-19. Y cuando ya hemos estrenado lo
que se ha dado por llamar “la nueva normalidad” y ya
hay luz en el horizonte, todo apunta a que nada sera igual
a lo que conocimos en el pasado, o al menos no lo sera
hasta dentro de un tiempo. Hay muchas cosas que van
a cambiar en nuestra vida y en nuestra forma de vivirla,
y entre ellas se encuentra una de las que ha formado
una parte intima de nosotros mismos, una de nuestras
valvulas de escape, de disfrute, de relaciones sociales y
familiares mas arraigadas: los restaurantes y bares, en
definitiva, la hosteleria y la gastronomia. Y su presente y
futuro esta llend de incognitas.

Fue alld a mediados de marzo cuando con la activacion del
estado de alarma hizo que los establecimientos bajasen
la persiana y conforme se fue sucediendo todo cada vez
una idea fuerza fue calando en los hosteleros: el futuro
no solo ha cambiado, esta lleno de negros nubarrones
y, desafortunadamente, muchos establecimientos van a
desaparecer.

Se calcula que en Espana hay 183.000 bares y 79.000
restaurantes que hace tan solo 3 meses daban trabajo a
1,7 millones de personas y desde Hosteleria de Espana, su
patronal, se ha calculado que un 15% desapareceran con
la crisis. Son decenas de miles de locales y cientos de
miles de empleos para un sector verdaderamente
importante para nuestro pais, pues segun fuentes
oficiales aporta un 6,2% al Producto Interior
Bruto. Por lo que si van mal se convierte en una

auténtica pesadilla.

CORONAVIRUS,

COMO ACTUAR?
PRINCIPAIS PREGUNTAS E RESPOSTAS

Como se contaxia?
O contaxio producese polas pingas da tose

ria espanola

En las dltimas semanas el mundo de la hosteleria ha
debatido con intensidad sobre el momento que viven, las
soluciones a la crisis del sector, el futuro, las tendencias
y las iniciativas que van tener que desarrollar ellos y
nos vamos a encontrar nosotros. Y no es nada facil. Dias
atras Ferran Adria, una de las voces de las gastronomia
mas autorizadas de nuestro pais y del mundo, afirmaba
en una videoconferencia con cocineros, empresarios,
productores, periodistas y gente de todos los angulos de
la gastronomia para decir, entre otra cosas, que hay que
establecer “una estrategia conjunta de la hosteleria, que
nunca ha habido”. Y explicaba que los negocios van a tener
que sobrevivir “facturando un 60% de lo que ingresaban
el pasado ano”. Y se mostraba preocupado porque se
sucedan las aperturas sin haber hecho nimeros, y por lo
tanto sin saber “la solvencia” de cada negocio y si van a
poder aguantar sin facturar. Vamos, que hay que hacer
muchos nimeros porque la crisis va para largo.

Vemos bares y restaurantes que se han reinventado,
buscando adaptarse a los nuevos habitos de consumo.
Quizas el que mas nos ha impactado ha sido el ahora
llamado ‘Delivery’, la comida a domicilio de toda la vida,
una solucién que parece que ha llegado para quedarse
durante mucho tiempo o quizas para siempre. Yano se trata
de comida rapida ni restaurantes que simplemente envian
sus platos a casa, es que ha habido una doble revolucién:
muchos restaurantes del pais que no lo tenian y que ya
lo han puesto en marcha con una carta renovada y mas
econdmica, en muchas ocasiones, pensada expresamente
para el ‘Take Away'.

Con una situacion completamente desconocida, nos
encontramos con unos cambios como son los botes de
gel hidroalcohdlico por todas partes y personal portando

Como debo actuar coas outras persoas?
Non bigues nin 53 £0as mans.
Mantén un distanciamento de metroe
medio ou dous.

Podo viaxar?

Viaxa s6 cando sexa imprescindible.

Como debo actuar nun bafio plblico?

Lava as mans con auga e xabén, sécaas

axio p
eosesbirros.

Cales son os primeiros sintomas?
Os principais si son a tose seca, a febre
eadificultade respiratoria.

Que facer en caso de contaxio?
En casp de sospeita chama ao 4 g
Se setrata dun caso grave chama ao 061 cu o 112.

Como podo protexerme fronte o contaxio?
Lava as mans con frecuencia. Cubre atGia bocae
nariz ao esbirrar. Tose co cébado ou sobre un
pano. Evita tocarte a boca, nariz e ollos

£0as mans.
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[Se enfermo, que perigo corre a mifia contorna?
on contactos de alto nsco as persoas coas que
convives ou tes contacto case a diario e contactos
de baixo risco a persoas coas que coincides

ocasionalmente.

Como debo desinfectar a mifa casa?
Podes usar os produtos de sempre,

presta atencion as superficies que togues
habitualmente: pomos das portas, mandos
adistancia, teclados...

Se a mifia mascota enferma,

odeme contaxiar?
As mascotas poden contraer o virus, pero
non poden contaxiar aos humanos.

cunha foalla de pape! desbotable e toca
tiradores e pomos cun pano de papel.

Podo sair a ria?

56 0 minimo imprescindible.
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mascarillas; a lo que se suma la recomendacion de hacer Los habitos Asociacién
reserva previa tanto para las terrazas como para la sala, de consumo
la amplitud de los espacios entre las mesas de al menos también van a
1,5 metros, el control del aforo y la obligacion de llevar trasformarse,
mascarilla excepto en el momento de consumir. Y asi es, y aqui todo
pero los expertos apuntan también a que todo tendrd un son dudas
recorrido con un final que tendra fecha en cuanto llegue vy multitud
la vacuna del COVID. de aristas.
Con la crisis
Aunque tampoco hay duda de que hay cosas que han se espera que

llegado con la crisis y van a permanecer. Quedaran los
geles y el desarrollo tecnolégico; la digitalizacion. ;Para
qué imprimir cartas si las puedes tener en tu movil?
Seguiran las cosas que no cambien los habitos de la gente.

Si hay una parte que va a sufrir especialmente en la
hosteleria es la barra, precisamente uno de los espacios
mas rentables de este negocio tan complicado.

Otros cambios que probablemente permaneceran un buen
tiempo los vamos a encontrar en el servicio de mesa, y
es que no seran como antes. De hecho, han desaparecido
elementos como flores, saleros, servilleteros, paneras,
combos de aceite y vinagre y todo lo que habitualmente
habia en las mesas. Todo tiene que ser personalizado en
exclusiva para cada cliente en busca de su seguridad.
Para protegerlo y para que tenga la sensacion de estar
protegido, que es basico.

TPV HOSTELERIA

Aﬂidad

el cliente todavia

con reticencias a

socializar, al menos como

antes, tenga un cierto miedo y por

eso reduzca sus visitas a bares y restaurantes; lo que
unido a la crisis econdémica que ha llegado va a hacer
que salga menos y gaste menos en las salidas. Y a esto
se suma el crecimiento del ‘delivery’, y que la gente ha
redescubierto el placer de las quedadas en casa, por lo
que todo apunta que saldran menos. Y cuando lo hagan,
sera sin pedir platos para compartir. Las cartas también
van a cambiar. Los menus largos, los menus degustacion,
entre otras cosas por el precio y porque el cliente pasara
menos tiempo en el restaurante. Y adids a las sobremesas
largas... Asi las cartas seran mas bien cortas y concisas, y
se incrementaran los platos fuera de carta sobre todo con
productos de cercania y temporada. Pasado, presente y
futuro incierto. EL COVID lo ha cambiado todo.

t1
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Con la mascarilla

extendia la obligatoriedad de usar mascarilla a

todas las situaciones, tanto en exteriores como en
interiores, ademas prohibir tajantemente el botelldn. Es
decir, la clientela de hosteleria solo podria quitarse la
mascarilla en el momento de consumir; entre sorbo y
sorbo.

| a Xunta de Galicia anuncié a mediados de julio que

- Obligatorio el uso de mascarilla para mayores de 6 anos.

- Siempre que se transite por la via publica o en espacios
al aire libre y no se pueda garantizar “en todo momento”
el mantenimiento de la distancia de seguridad.

- Siempre que se esté en espacios cerrados de uso publico
0 que se encuentren abiertos al publico, y -por tanto- se
pueda coincidir con otros usuarios. Este supuesto incluye
las oficinas y demas puestos de trabajo, tanto si son de
cara al publico como si no.

06-07 CORUNA

- Siempre que se viaje en avion, barco, autobus o
ferrocarril, asi como en transportes publicos y privados
complementarios de viajeros en vehiculos de hasta nueve
plazas, incluido el conductor. No sera obligatoria en el
caso de turismos, siempre que todos los ocupantes sean
convivientes en el mismo domicilio.

- Durante las actividades de caza y pesca, en cualquier
modalidad, y aunque se pueda mantener la distancia de
seguridad.

Ademas, el documento recomienda el uso de mascarilla en
espacios privados cuando haya una reunion de personas
0 una posible confluencia de personas no convivientes,
aunque se pueda garantizar la distancia de seguridad.

La mascarilla debera cubrir desde la parte del tabique
nasal hasta la barbilla, incluida. La mascarilla no debera
tener valvula exhalatoria, excepto en el caso de los

Asociacién




profesionales para los cuales se recomiende este tipo de
material.

Las excepciones al uso de la mascarilla son:

- En espacios cerrados, puedes quitarte la mascarilla en
los casos en que puedas permanecer sentado, siempre
que la persona titular del espacio haya tomado medidas
que garanticen en todo momento el mantenimiento de la
distancia de seguridad interpersonal de 1,5 metros como
minimo. Un ejemplo seria un cine o una iglesia, siempre
que los asientos estén marcados y separados.

- En el caso de personas con algun tipo de enfermedad o
dificultad respiratoria que se pueda ver agravada por el uso
de la mascarilla, o que no dispongan de la autonomia para
ponérselay quitarsela solos, o que presenten alteraciones
de conducta que hagan inviable su uso.

- En la practica del deporte individual al aire libre,
exclusivamente durante la realizacion del ejercicio
y siempre que se pueda garantizar una distancia de
dos metros con otras personas no convivientes. En la
realizacion de entrenamientos y competiciones deportivas
federadas de competencia autondmica se aplicarad lo
recogido en el protocolo de las respectivas federaciones.

- En la practica del deporte en centros deportivos
cubiertos, siempre que se pueda garantizar una distancia
de dos metros, exclusivamente durante la realizacién del
ejercicio y teniendo en cuenta el protocolo publicado para
dicha instalacion.

- En playas o piscinas, durante el bafo y mientras se
permanezca en la toalla o en un espacio determinado sin
moverse, siempre que se pueda garantizar la distancia
de 1,5 metros entre todas las personas usuarias no
convivientes. Sera obligatorio su uso para los accesos,
desplazamientos y paseos en playas y piscinas.

- En bares y restaurantes, durante el momento especifico
de consumo.

- En el interior de habitaciones de hotel u otros cuartos
de establecimientos turisticos, cuando Unicamente estén
en ellos las personas alojadas. También en el camarote
de los barcos, cuando Unicamente estén las personas
alojadas.

- En casos de fuerza mayor, o situacion de necesidad, o

cuando -por la propia naturaleza de las actividades- el
uso de mascarilla resulte incompatible, conforme a las
indicaciones de las autoridades sanitarias.

Ademas, el DOGA recoge una prohibicion expresa “da
actividade habitualmente conecida como botellén”, ya que
presenta riesgos para la salud publica por la aglomeracion
de personas y la relajacion de las medidas de seguridad y
distanciamiento.

wWww.pmanutrigras.es
info@pmanutrigras.es

ACEITARAS!
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de la cocina
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3 servicios realizando Limpieza de los filtros
una soéla llamada de la campana
prvia SnuTRIGRAS SA L Limpieza
®iscc (=) (&= separador de grasas




P ctualidad
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excepto si guardas
una distancia de

dos metros entre
personas .

#protégete #protégenos

Prohibido fumar a menos
de 2 metros de distancia

entre personas

en prohibir el fumar en su territorio. Mas tarde se

sumaron el resto de Espafa. Solo existe una Unica
excepcion: mientras se pueda mantener una distancia de
2 metros entre personas.

| aXuntade Galicia fue la primera comunidad auténoma

El texto de la Xunta recoge que la Organizacion Mundial
de la Salud y la sociedades cientificas sefalan que el
acto de fumar o vapear (también cualquier dispositivo
de inhalacion como pipas de agua y cachimbas) implica
conductas de riesgo como «la manipulacion de la mascara
de proteccion y el contacto repetitivo de los dedos con la
boca tras tocar productos o utensilios que podrian actuar
como fémite (transmisor inanimado) del virus». También
se produce «la expulsion de gotitas respiratorias que
pueden contener carga viraly ser altamente contagiosas»,
ademas de que se introduce un «factor de relajacion de la
distancia social de seguridad».

Lo que se indica, por tanto, es «evitar el consumo
en ambientes comunitarios y sociales. En el caso de

08-09 CORUNAHOSTELERA

realizarse, que el consumo sea en espacios separados
abiertos», por lo que la Xunta determina que «en el
caso particular de consumo de tabaco o de cigarros
electronicos (también cualquier dispositivo de inhalacion
como pipas de agua y cachimbas) en la via publica o en
espacios al aire libre, incluidas las terrazas, solo se
podra exceptuar la obligacion del uso de mascarilla, y
exclusivamente durante el indicado consumo, siempre
que, teniendo en cuenta la posible concurrencia de
personas y las dimensiones del lugar, pueda garantizarse
el mantenimiento, en todo momento, de la distancia de
dos metros con otras personas».

En la Asociacion Provincial de Empresarios de Hosteleria
de A Coruna hemos creado una carteleria especial para
esta nueva norma, que podéis pasar a recogerla por
nuestras oficinas o también nos la podéis pedir en el
teléfono 981295400 para que os lo enviemos por mail o
por correo postal. Estad muy atentos a que los clientes
cumplan con esta norma, pues ademas de al propio
cliente, os podrian multar a vosotros.




AYUDAS A AUTONOMOS HASTA 30 SEP

EXONERACIONES NUEVOS ERTE HASTA 30 SEP
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TONOMOS a 30 de junio no tendran que pagar las

cuotas de la Seguridad Social tampoco en julio,
pero si en agosto, aunque solo la mitad, y en septiem-
bre, el 25%. Esto se aplicara en el caso de no volver a
pedir la prestacion de auténomos.
Desde el pasado 1 de julio la prestacion por cese de ac-
tividad del COVID-19 ha cambiado, el que quiera seguir
cobrandola, tendra que solicitar la nueva prestacion
ordinaria por cese de actividad pero si sera necesario
un minimo de cotizacion de al menos 12 meses conse-

Q uienes estuvieran recibiendo la prestacion de AU-

cutivos anteriores, y estar al corriente de pago con la
Seguridad Social, asi como demostrar una reduccion de
ingresos comparada con el ejercicio anterior.

Es necesario que sepais que todo aquel que quiera trami-
tar la prestacion por cese de actividad debe ponerse en
contacto con nuestro departamento de Laboral. Aque-
llos de vosotros que no la tramitéis, de oficio se aplica-
ra la exoneracion de parte de la cuota de auténomo de
julio, agosto y septiembre. Lo mejor es que nos llaméis
al 981295400 y preguntéis por nuestro departamento de
Laboral para que os atiendan nuestros expertos.

Programa Emega para mujeres

Tenéis disponible el programa Emega, que compren-
de un conjunto de ayudas dirigidas a apoyar la puesta
en marcha, la mejoray la reactivacion de iniciativas em-
presariales constituidas por mujeres, junto con medi-
das complementarias para favorecer la conciliacion de
la vida personal, familiar y laboral, asi como el acceso
a servicios especificos de informacion, asesoramiento
y orientacion empresarial con el objeto de facilitar la
implantacion y consolidacion de los proyectos empre-
sariales promovidos por mujeres. Llamadnos y os da-
remos mas info (981295400).

El IGAPE cuenta con una linea especifica para, por
un lado, conseguir que los auténomos y las pequenas y
medianas empresas accedan al crédito en unas condi-
ciones preferentes que les permitan atender sus nece-
sidades mas inmediatas, (como el pago de salarios, de
facturas, alquileres o impuestos) y, por otro, movilizar
los avales para la cobertura de las operaciones conce-
didas por las entidades financieras.

Llamanos al 981295400 para que te ampliemos la in-
formacion y/o te la presentemos.




NUESTROS CONVENIOS

DE LA ASOCIACION
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LED ATOMANT
m DQUIFY L CONTACTO: 881991 534
QUIFYL o= FUNCIONES: Somos una empresa ga-
CONTACTO: Victor Orizales llega lider especializada en iluminacion
608319404 LED de dltima tecnologia. Horario: Lu-
Venta, alquiler de magquinaria y asistencia técnica y productos para el nes a viernes: 08:00 - 20:00. Sabados:
lavado e higiene profesional. 10:00 - 14:00.
CONDICIONES: 5% en la factura en los servicios realizados a los aso- CONDICIONES: Convenio Hosteleria:
ciados. 10% de descuento para todos los aso-
ciados.
\

DXESTION
CONTACTO: 881240 180
FUNCIONES: Hemos instalado duran-

te los ultimos anos, Software, Tpvs y

dxesti

Cajones Inteligentes CashDro a ne-
gocios tipo Restaurantes, Bares, Ca- Punto de Venta
feterias, Pizzerias, Tiendas de Moda,
Peluquerias, Hoteles, Empresas...

CONDICIONES: Descuento general de

un 10% a los asociados en TPV y un

5% en cajones inteligentes.

ARQUIF

CONTACTO: Damian 981 913 207
FUNCIONES: Direccién de obra,
asesoramiento técnico, pro-
yectos, estudios de viabilidad
econoémica, inspeccién técnica,
pericia de seguros.

CONDICIONES: Precios espe-

ciales a los asociados.

007
SEGURIDAD

CONTACTO: 693030303
FUNCIONES: Cerrajeria, auto-
matismos, persianas y cajas
fuertes, entre otras muchas
cosas.

CONDICIONES: 20% de des-
cuento en mano de obra.

\ y
14
CAIXABANK FERRETERIA
LA PALLOZA
Soluciones de gestién, financiacion y pro- CONTACTO: 981288 339
teccién en las gestiones diarias, los co- FUNCIONES:
bros con tarjeta, renting, seguros, planes : -Herramientas
de pensiones, seguros de ahorro e incluso -Articulos para el hogar erreterla
ventajas para vuestros empleados. . -Material eléctrico. La Pa”OZCl
-CONDICIONES: 15% de descuento a
Precios especiales para los miembros de los miembros de la Asociacion Provin-
la Asociacion de Hosteleria. cial de Empresarios de Hosteleria.
\
) f
CLINICA MULADHARA
y
PODOLOGICA P QUIROMASAJE
i ALMA tLImcf:mgﬁzca
ALMA MARTINEZ sy N 3 Y ACUPUNTURA
CONTACTO: 981247565 S CONTACTO: 665266392 (atendemos
almatofi@hotmail.com/ llamada y whatsapp).
www.masajescoruna.es/
CONDICIONES: 5% de descuento en CONDICIONES: 10% de descuento en Muladllara
TODO: servicios y productos todos los tratamientos para socios (no
acumulable a otros descuentos o pro-
L mociones).

NUTRIGRAS

CONTACTO: T. 981295 400
FUNCIONES: Gestor autorizado para
la recogida de sustancias liquidas
(aceites y grasas) de la elaboracion
de alimentos.

CONDICIONES: Entrega de envases
gratuitos. Cada tres entregas se
hace recuento y se entregan 2L de
aceite de oliva o 3L de girasol por

cada 50L de recogida.

ALFONSO
MUINOS

CONTACTO: ALFONSO MUI-
NOS (630 030 350)
FUNCIONES: CORREDOR DE
SEGUROS

CONDICIONES: Ofrece a los
asociados la contratacion de
polizas para ellos y sus nego-

cios a buenos precios

NOGAL

CONTACTO: 981664 411
FUNCIONES:

desratizacion,

Desinfeccion,
desinsectacion,
tratamientos contra moscas,
carcoma, etc,. Planificacion 3D.
Herbicidas.

CONDICIONES: Precios especia-

les para asociados




REPSOL
CONTACTO:OscarBaranbre618598672

FUNCIONES: Servicio de propano (Repsol)

CONDICIONES: Cuotas de alquiler y mantenimiento de las instalaciones de suministro a granel gratuitas.

Tarifas referenciadas a cotizaciones de materia prima trasparentes y estables en el tiempo.

Descuentos individuales a cada asociado por su consumo tanto para clientes de suministro a granel (depési-

to) como para clientes de propano envasado.

Condiciones especiales para la ejecucion de la instalacion de gas llegando a aportar el total de la obra de gas

en funcién del cliente. R EPJOL
Asesoramiento técnico gratuito y sin compromiso para la mejora de la eficiencia en las instalaciones de los

clientes con objeto de ahorrar en los costes.

GALP
CONTACTO: 981295400

OFERTAS:

TARJETA GALP FLOTA BUSINESS, que supone un descuento de 0,050 euro/litro (IVA incluido) respecto al precio
de surtidor en el momento de repostaje. Existe un minimo de 20 litros en cada repostaje, y 2 repostajes diarios.

TARJETA GALP FLOTA, que cuenta con las siguientes ventajas para vosotros:

1) 4 céntimos euro/litro -IVA Incluido- en gaséleos y gasolinas- respecto al precio de surtidor en el momento de
repostaje.

2] 9 céntimos euro/litro -IVA Incluido- en gasdleos y gasolinas RE 26-27 respecto al precio de surtidor en el mo-

mento de repostaje.
3) 11 céntimos euro/litro -IVA Incluido- en GFORCE respecto al precio de surtidor en el momento de repostaje.

WWW.NEO-(




Asociacién

. ]
Los hosteleroa de A Coruna tenéis a vuestra disposicion el

Bono Hosteleria del plan PRESCO de A Corufia, por el que-

cada cliente'dispone de 3 bonos de 5 euros cada uno para
utilizar en.los negocios adheridos a esta promacion.

Lo primero que debéis tener claro es que aquellos que
querais participar, debéis ser micropymes; es decir, ne-
gocios con menos de 10 trabajadores y que tengan una
facturacion de menos de 1 millén de euros anuales. Ade-
mas, en el caso de Hosteleria, debéis estar dentro de los
epigrafes 67 0 68 del IAE (Impuesto sobre Actividades Eco-
némicas). En caso de que no sepais en cudl de ellos estais,
llamadnos al 981295400.

Si cumplis con estas premi-
sas, dirigios a la
s i -
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EL presidente de
la Asociacion de’
Hosteleria, Héctop’
Canete, en e|n
momento de la firma
del PRESCO junto
a la alcaldesa de A
Coruna, Inés Rey.

-
-
-

guiente direccion para registrar vuestro local: https://mi-
comercio.presco.gal/#/auth/login Os pediran datos basi-
cos: correo electronico, movil, contrasena, nombre fiscal,
~membre comercial, tipo (aqui debéis escoger Hosteleria),
i) direccién y cédigo postal. Los apartados de ciudad y pro-
vmcla ya vienen por defecto marcados como A Coruna'ya
queies un Bono Unicamente para la hosteleria corufiesa
(ademas delos comercios y el sector dela cultura).

—_—

DESCONTO

19€

#CORUNA
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tu Plan de Contingencia

n plan de contingencia es un
U conjunto de procedimientos e

instrucciones alternativos a las
condiciones operativas normales de
la Empresa, de forma que se permita
el funcionamiento de esta, a pesar de
que algunas de sus funciones dejen
de hacerlo por culpa de algun inci-
dente o ciertas condiciones externas
ajenas a la organizacion.

El Plan de Contingencia debera estar
basado en una evaluacién de riesgos
que permita identificar un conjunto de
medidas y acciones basicas concretas
de respuesta, que se deberian tomar
para afrontar de manera adecuada y
efectiva, posibles incidentes, acciden-
tes y/o estados de emergencias que
pudieran ocurrir tanto en las instala-
ciones como fuera de ellas.

En el momento actual, la necesidad
del plan de contingencia viene moti-
vada por la emergencia ocasionada
por el riesgo comunitario que supo-
ne la pandemia provocada por el Co-
vid-19 (SARS-Cov-2).

En hosteleria es necesario que tu em-
presa cuente con él y nosotros os lo
ofreceremos de forma GRATUITA por
medio de una subvencién de la que os
avisaremos puntualmente en nues-
tras vias habituales de comunicacion
(whatsapp y pagina web).

Este plan de contingencia debe incluir
como minimo:

- La posibilidad de modificar los pro-
cesos dirigidos a la toma de decisio-
nes, si fuera necesario.

- La asignacion de autoridades y res-

ponsabilidades en el marco de la ges-
tion del riesgo.

- La asignacion de recursos humanos
y materiales, incluida la determina-
cion el uso de EPI atendiendo a las
necesidades derivadas de la evalua-
cion de riesgos laborales.

- La determinacion e implantacion de
un protocolo de actuacion en el caso
de que un empleado o cliente mues-
tre sintomatologia compatible con la
COVID-19

- La supervision del cumplimiento de
las recomendaciones y pautas dicta-
das por las autoridades sanitarias en
relacion a medidas especiales frente
a la COVID-19, tanto por parte de em-
pleados como de clientes, asi como
de las medidas adicionales conteni-
das en el plan de contingencia resul-
tante de la evaluacion de riesgos.

Anaﬂldnus en vuestro teléfono movil como contacto con el SlUlIIEI]IE

namero de teléfono:

® 6/2044694 ©

0s enviamos mensajes importantes como lista de ﬂITlISIl]Il y N0 08
llegaran Si no nos teneis guardados.jQue no se 0S pase!
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Plan PRESCO: ayudas ala &
hosteleria de A Coruna

L
PLAN DE
REACTIVACION ¢
ECONOMICA Y SOCIALY
DE A CORUNA  ~
PRESCO

~
Ayuntamiento de A Coruiia
Concello da Coruna

.’ e

-
-

PRESCO, que regulan las ayudas municipales a au- intelectual del 33% o superior.
tonomos y pequefas y medianas empresas (pymes)
para reducir las consecuencias de la crisis derivada por  Linea 2 = Subvenciones para inversiones: Hasta un maxi-

I os hosteleros de la ciudad de A Corufa las ayudas mas de 45 anos o son personas con diversidad funcional o

el coronavirus y puedan mantener la actividad, fomentar mo de 2.500 euros. Estan encaminadas a la mejora,
el empleo y realizar una transformacion digital. Se di- adaptacion y transformacién digital de las empresas.
viden en dos lineas. Estan pensadas para utilizarse en crear o mejorar

paginas web (hasta 800 euros), poner en marcha
Linea 1 - Apoyo y mantenimiento de la actividad sistemas de comercio electrénico (hasta 2.000 eu-
economica: Hasta 3.700 euros. Pueden solicitar ros), nuevas formas de marketing 4.0 (hasta 2.000
estas ayudas empresas y autdbnomos que estu- euros), implantar nuevas herramientas de ges-
vieran dados de alta con anterioridad al 14 de tion (hasta 2.000 euros) y para la adquisicion
marzo del 2020. Se subvencionaran el pago de dispositivos de pago seguro como los TPV
de cuotas de auténomos y de Seguridad So- (hasta 500 euros). Ademas, se daran hasta
cial hasta un maximo de seis mensualida- 600 euros para adaptar fisicamente los lo-
des (de julio a diciembre de 2020). cales a las nuevas normas de seguridad

Dentro de esta linea 1 se pueden soli-
citar hasta 1.500 euros para ayudas al
pago del alquiler de locales y habra Nos tenéis a vuestra disposicidn en

e higiene derivadas del coronavirus.

ayudas de hasta 600 euros desti- el teléfono 981295400 para amplia-
nadas a abonar los intereses de ros la informacion y/o tramitar
Estado durante la pandemia. Unicamente por via telematica.
Y para incentivar la contrata- Pero debéis tener en cuenta
cion, hasta 1.500 euros por que es muy importante que
sea de caracter indefini- que aunque las podais
do o temporal, siempre presentar hasta el 15
que el contrato supe- de septiembre, existe

los créditos ICO avalados por el c o estas ayudas, que han de ser
persona contratada, vya lo hagais cuanto antes, ya
re el ano. La canti- p l a n d e Fz e a Ct I Va C I 0 n una partida presu-

dad subird hasta pe " - puestaria limitada
los 2.000 euros E C o n O m | C a e S O C | a I d O a la que acceden
si la persona los primeros que

contratada es la presenten de

mujer, tiene CO n Ce I I O d a CO r U ﬁ a forma digital.



T fereso

USARLA MASCARILLA?

Lo mejor es avisar a la policia y que sea ella quien

¢.CARTAS, DARDOS, FUTBOLIN...?

Permitido, pero desinfectando antes de cada uso de los
elementos que deban ser compartidos.

OBLIGACIONE

Se debe controlar el aforo, fomenta
solucién desinfectante en sitios ac
de uso comun, ventilar los espac
auxiliares del servicio (vajilla, cristal
azucarillos...) en recintos cerrados
solo uso, entre otros. Se debera elim
solia ofrecer a los clientes y todo lo
individual (palillos, servilletas, azt

¢(PERIODICOS?

Permitidos. No estan prohibidos
en ningun documento. Eso si, es
recomendable desinfectar las
manos antes y después de usarlo. _ " :
La Organizacién Mundial de la Salud W&\ & - 4 e 4
(OMS] sostiene que no ha habido

ningun caso de contagio en el mundo por compartir los diarios. También receurda que el
contagio del coronavirus se produce principalmente por via aérea, y que resulta casi imposible
que suceda a través de superficies porosas, como es el papel. La transmision del virus a través
de superficies sugieren que las porosas tienen menor potencia y durabilidad; que los periddicos
son aln mas estériles al virus debido a la tinta y al proceso de impresion.
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¢OCIO NOCTURNO?

El cierre total del ocio nocturno en la comunidad gallega
se hizo efectivo el lunes 17 de agosto, aunque en el area
sanitaria de A Coruna ya se habia articulado antes.

El Consejo Interterritorial de Salud, el 6rgano que redne
el Ministerio de Sanidad con los departamentos sanitarios
de las comunidades auténomas, aprobd “por unanimidad”
el cierre del ocio nocturno en todo el territorio espanol en
el marco de un paquete de medidas para procurar frenar
brotes y rebrotes de la pandemia.

No hay que olvidar que este sector que supone un 1,8
% del PIB, que genera 200.000 puestos de trabajo y que
comprende 25.000 empresas.

s

ek S| R o, T

IES AL SERVIR

ntar el pago con tarjeta, contar con
‘accesibles, evitar el uso de cartas
nacios, almacenar los elementos
taleria, cestas de pan, tazas de cafe,
dos o priorizar la manteleria de un
liminar la bandeja de pinchos que se
lo que se sirva debera ser de forma
azucarillos, aceites y vinagres...).

2Y EL APPCC?

Es necesario adaptar el APPCC (Analisis
de Peligros y Puntos de Control Criticos) al
coronavirus.

Se debe incluir en él un incremento de las
frecuencias diarias de limpieza y repasos,
especialmente de las zonas de mayor con-
tacto: superficies, pomos, lavabos, griferia,
manivelas, ascensores, puertas, superficies
de mesas, botdn de descarga del wc, ba-
rreras de proteccion, cartas y menus, TPV,
caja...
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a Xunta de Galicia obliga desde
Lel 29 de julio a que informéis a

vuestros clientes de que tienen
la obligacion de dar parte a la Con-
selleria de Sanidade de su presencia
en la comunidad y aportar una via de
contacto para poder rastrear posibles
brotes de la enferme-
dad en caso de que se
produzcan, siempre Galicia
que lleguen desde
paises o comunidades
con alta incidencia del
Covid-19 o que hayan
estado en ellos en los Ultimos catorce
dias.

Vuestra obligacion pasa, también,
por situar carteleria informativa al
respecto tanto en la recepcion como
en lugares visibles de los estableci-

mientos, como pueden ser las zonas
de paso o las entradas y salidas de los
ascensores.

Los viajeros, sean residentes en Ga-
licia o no, dispondran de 24 horas
desde su llegada a la comunidad para

Disponen de 24 horas desde su llegada a

para ponerse en contacto con Sanidade entre otros muchos

y facilitar un contacto por si tuviesen algun
sintoma compatible con el COVID-19

ponerse en contacto con Sanidade y
facilitar un contacto por si tuviesen
algun sintoma compatible con el Co-
vid-19. Podradn hacerlo llamando al
numero 881 002 021 o a través de la
web  https://coronavirus.sergas.gal/
viaxeiros

Los viajeros, obliga
Xunta de su pres

Sanidade, que revisard el listado
quincenalmente, determina como
afectados por esta obligacion quienes
procedan -o hayan estado en las dos
ultimas semanas- de Aragon, Catalu-
na, Navarra, Pais Vasco y La Rioja, en
lo que se refiere a Espafa. También
aquellos que lle-
guen de Portugal,

paises de Europa.

Podéis consul-
tar el listado
completo de paises en el siguien-
te link: https://www.xunta.gal/dog/
Publicados/2020/20200728/Anun-
cioC3K1-270720-2_es.html

A todos los viajeros se les facilitara
un contacto por si tuvieran algun tipo




dos a dar parte ala
sencia en Galicia

de sintomatologia, bien a través de su
médico de cabecera si son residen-
tes con tarjeta sanitaria en Galicia, o
a través del nimero de teléfono an-
teriormente citado para aquellos que
no dispongan de ella. También se les
proporcionara infor-
macion y recomen-
daciones sanitarias
y podran adoptarse
las medidas de se-
guimiento, recono-
cimiento y control
que se consideren
necesarias.

Asi, por poner un ejemplo, en el caso
de personas que vengan de territorios
con un riesgo mas alto, independien-
temente de que presenten alguna
sintomatologia o no, podria promo-

-~

verse la realizacion de una prueba
diagndstica.

Hace falta destacar que la atencion
que se considere necesaria por los
profesionales del Servicio Gallego de

La obligacion de los alojamientos y hoteles
es la de informar a los viajeros y la de situar
la carteleria tanto en recepcion como en

varios lugares visibles

Salud, no tendra coste para las per-
sonas que la precisen, incluyendo la
realizacion de pruebas diagndsticas o
de los tratamientos indicados.

Galicia es la segunda Comunidad Au-
tdnoma con menor incidencia acumu-

lada, de acuerdo con los datos que
refleja el Centro de Coordinacion de
Alertas y Emergencias Sanitaria del
Ministerio de Sanidad.

Aunque el Sergas ha remarcado el
caracter informativo
de este registro de
viajeros, las sancio-
nes  contempladas
en la Ley de Salud
de Galicia van de los
601 euros en el nivel
mas bajo a 601.012,11
euros en el grado maximo. La auto-
ridad sancionadora recae en la admi-
nistracion autondmica, que velara por
el cumplimiento del registro en cola-
boracion las entidades locales. Los
datos personales seran eliminados a
los 28 dias.

AVIRUS

OU REGRESAR A
AS UNHA VIAXE,

o
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@ Proyecto SUMA en la
Escuela de Hosteleria

| Proyecto SUMA estd promovido por el Area de Empleo y
E Economia Social del ayuntamiento de A Coruna, cofinanciado

por el Fondo Social Europeo (FSE) y pretende mejorar la
insercion laboral de personas en situacidn o riesgo de exclusion
social a través de la activacién y de itinerarios integrados vy
personalizados de insercion.

Dentro de dicho proyecto se enmarcd el Curso de Carniceria y
elaboracién de productos carnicos, que impartimos durante el
mes de julio en la Escuela de Hosteleria Alvaro Cunqueiro con 14
alumnos.

Se trata de formacidon destinada a personas
desempleadas residentes en A Coruna, inscritas
en el Servicio Publico de Empleo de Galicia, con
especiales dificultades de acceso al mercado
laboral: personas jévenes menores de 30 afos
que no se hayan beneficiado de alguna medida
o actuacion del Sistema Nacional de Garantia
Juvenil, personas desempleadas de larga
duraciéon, mayores de 55 anos, inmigrantes,
personas con discapacidad, minorias étnicas,
otros colectivos desfavorecidos.

En la Escuela nos tomamos nuestros cursos muy
en serio y por eso, ademas de una formacion de
calidad, ofrecemos todas las garantias higiénico-
sanitarias, para que los alumnos estén seguros
dentro de nuestras instalaciones.

Isanor

ACUSTICA

www.isanor.net
info@isanor.net



Q\)e\(o Nue—
vos tiem-

pos demandan
nuevos retos. Eso lo
entendemos a la perfec-

cion en la Escuela de Hostele-

ria Alvaro Cunqueiro, pues le hemos

dado una vuelta de tuerca a nuestro curso

privado premium: BeCOOK.

o\

e

Comenzara el dia 12 de octubre y llega con varias e im-
portantes novedades. Antes de la pandemia del coronavi-
rus, apostabamos por una formacién de dos afos, ahora
lo condesaremos todo en un Unico afo en el que la practi-
ca tendrd un protagonismo especial.

La idea es que los alumnos entren en la cocina desde la
segunda semana de curso, dejando la primera para unas
clases en materia higiénico-sanitaria, de manipulacién de
alimentos y también de teoria necesaria para acometer el
ano con total seguridad.

Dado que el omnipresente co-
ronavirus lo ha cambiado todo,
nuestro curso no podria ser aje-
no vy, por eso, el cupo de alumnos
este ano estd restringido a doce
personas. Queremos ser escru-
pulosos al maximo y también que
los alumnos se sientan comodos.

Las practicas se reforzaran con
la reapertura en enero de nuestro restaurante Alvaro
Cunqueiro, que cuenta con la Q de Calidad, ganada a pulso
hace anos y que los alumnos de esta nueva hornada se
encargaran de defender.

Llevamos meses preparandonos para este nuevo curso
y sabemos las necesidades de conocimientos que preci-
san los alumnos para salir al mercado laboral tanto como
para trabajar en restaurantes como para montarse su
propio negocio. Y es que la gestion también seguira sien-
do un apartado importante dentro de nuestro BeCOOK.
Ya hemos abierto el plazo de inscripcion y sois mas que
bienvenidos para visitarnos en nuestras instalaciones de
la calle Félix Acevedo, 5y que estaremos encantados de
mostraros en un tour guiado cuando deseéis, concertando
una cita en el teléfono 981173256.

BeCO0O[, un ano para
cumplir tu sueno
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| sdbado es un dia especial en
Ela Escuela de Hostelerfa Alvaro
Cunqueiro. Es un momento en el
que aprovechamos las mananas para
ofrecer dos cursos de lo mas amenos:
uno de Cocina en General y otro de

Pasteleria y Panaderia.

Siempre en horario de 09.00 a 14.00
horas y con una duracion de 6 saba-
dos; el de Cocina en General es un
curso completamente practico y de
iniciacion, en el que la gente viene
a aprender técnica sobre materias
como fondos, salsas, pescados, car-
nes, arroces, pasta...

Ambos cuentan con un cupo maximo
de 12 alumnos y ambos siempre se
llenan, ya que la calidad de la ense-
nanza es muy alta.

Si quieres salir de tu rutina diaria de
comidas e innovar, este es definitiva-
mente tu curso.

En cuanto al de Pasteleria y Panade-
ria, también tiene un horario de 09.00
a 14.00 y una duracion de 6 sabados.

En este caso, los alumnos aprenden
las técnicas basicas de elaboracion
de las principales salsas dulces para
postres y salsas de relleno para pos-
teriores elaboraciones, asi como su
conservacion y regeneracion; Tipos
de Merengue; bizcochos Dacquoise,
Nappage y cremas de mantequilla;
American Apple Pie, Carrot & Ginger
Cake (Momofuku Style) y Tiramisu
Blanco de Malibu.

{
En lo que respecta al apartado de Pa
naderia, os explicamos todo el proce
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Apuntate ya:
q81 17 32 a6

so, para que cuando os enganchéis
a ser auténticos “panarras” sepais
como hacer panes... supersonicos!
Ademas, amasamos, levedamos vy
horneamos un auténtico Pan Mareiro.
También hacemos panes saludables
(centeno, avena, gluten, chia, ama-
pola, sésamo...) y veremos Harinas,
frutos secos, semillas y mas semillas
que haran enriquecer nuestros panes
y facilitaran nuestras digestiones.

También hay un apartado de panes
para brunch y merendolas y marida-
jes. Asi, esos brunch de domingo y las
meriendas de la semana no volveran
a ser lo mismo después de esta clase.

Y ambos adaptados a los tiempos del
coronavirus, con medidas de seguri-
dad a conciencia.




Estas en la grada
por las barras
de Coruna

Haciendo tu donacién para esta grada solidaria estaras ayudando a los bares
de A Coruna a resistir. Recuerda que el importe integro de tu “entrada” ira
destinado a la Asociacién Provincial de Empresarios de Hosteleria de A Corufia

para impulsar iniciativas de recuperacion del sector.

Ademas estaras participado en el sorteo de una de las camisetas edicion
exclusiva de “A LAS BARRAS RESISTENCIA” con la que los jugadores saltaran

al campo. Consulta las bases de la promocién.

PROMOCION FINALIZADA

Estrella Galiciay el Depor
apoyaron a la hosteleria

a la hosteleria de cara “a revitalizar un sector que ha
sufrido especialmente las consecuencias” de la crisis
por la COVID-19.

| a cervecera Estrella Galicia y el Deportivo ayudaron

El objetivo fue “visibilizar su respaldo al sector hostelero,
animar a los consumidores a regresar a las barras y recu-
perar nuestro estilo de vida”.

Estrella Galicia promovié una grada virtual (www.alasba-
rrasresistencia.com) en la que los aficionados del Depor-
tivo participaron en sorteos, asi como hicieron aportacio-
nes para apoyar distintas iniciativas que contribuyeron a la
recuperacion de la hosteleria.

El conjunto blanquiazul vistié una edicion especial de sus
equipaciones, con el lema “A las barras Resistencia” en el
espacio reservado a su patrocinador, que también incluyd
los nombres de los locales de hosteleria mas emblemati-
cos de A Coruna.

La Asociacion Provincial de Empresarios de Hosteleria se
encargo de celebrar el sorteo de las 15 camisetas especia-
les entre todas aquellas personas que hicieron una dona-
cidn de 10 euros en la citada pagina web.

Tanto el Deportivo como Estrella Galicia siempre han
mostrado un caracter solidario con nuestro sector; y mas
en estos momentos tan delicados.

formaziona.

10 anos
creciendo

soluciones globales para el empleo

www.formaziona.com

juntos
(2003-2013)

981.650.008



Tendencas TIEMPQOS DE BIOSEGURIDAD AMBIENTAL

La crisis en el sector de la hosteleria provocada
por el SARS-CoV-2 estd resultando una batalla
brutal. Una vez pasados los primeros momentos
iniciales de desconcierto, medidas y contra-medi-
das, descoordinacién inter-institucional, etc.
aquellos clientes que necesitan o se animan hoy
dia a consumir en nuestros locales buscan, en
primer lugar, espacios donde se les ofrezca mayor
seguridad y proteccién frente al Covid-19. Este
serd, en el futuro mds inmediato, un punto definiti-
vo en la eleccién del consumidor.

Aquellos hdabitos que mejoran la higiene y desinfeccién del ambiente que nos rodea se converti-
radn en costumbres que pasardn a formar parte de nuestras vidas, principalmente la higienizacién
de manos, la desinfeccién de superficies, equipos, utensilios, embalajes y, en general, aquellas
acciones que impidan una mayor proliferaccién y propagacién de los microorganismos patége-
nos.

Como complemento se encuentra la desinfeccién peridédica de espacios con nebulizador via
aéreaqa. Esto ayuda a disminuir la carga microbiana ambiental y son recomendables siempre y
cuando se lleve a cabo después de una limpieza y desinfeccidn previa, resaltando su efectividad
en dreas inaccesibles y permitiendo una limpieza profunda de instalaciones.

Por ello, se hace cada vez mds necesario el control y la percepcién de la higiene sobre nuestro
entorno, mediante la utilizacién de herramientas y adquisicién de innovadores productos biose-
guros. Afortunadamente, hoy dia se estdn implementando mds y mejores soluciones en esta di-
reccién, con productos técnicos de altisima eficacia destinados al, iremediablemente, cada vez
mdas exigente sector de la hosteleria: antisépticos, aromas HoReCa, antialergénicos, eliminacién
de olores desagradables, biocidas de uso aptos para el publico en general, hidroalcoholes pro-
tectores con calidad cosmética, sprays para la deteccidén de biofilms y el control de microorga-
NismMos...

Ahi puede residir la ventaja competitiva, "un soplo de aire”, juna oportunidad de destacar!,
siendo rigurosos en la adopcidén y adecuada aplicacién de las medidas de bioseguridad que se
encuentran a nuestro alcance: el cliente se sentird protegido y poco a poco iremos ganando la
batalla.

La Asociacién Provincial de Empresarios de Hosteleria de A Coruia colabora con empresas que
ofrecen descuentos en su gama de productos y que, como Sensolor, mantienen el objetivo de
crear estancias mds seguras y agradables. Esta experiencia positiva trasciende y es percibida di-
rectamente por el cliente en el mismo lugar donde se produce el consumo. Los productos reem-
plazan los quimicos tradicionales, son altfamente biodegradables y menos agresivos. De esta
forma, se protege el medio ambiente, la salud del personal, incrementan la seguridad laboral v,
a su vez, garantizan el bienestar de las personas y la desinfeccidn de las instalaciones.

sensolor_., ®

Aromatizacién Profesional y Bioseguridad Ambiental

DESCUBRE NUESTRAS OFERTAS ESPECIALES PARA ASOCIADOS

C/ Nicaragua, 16 Bagjo (15005, A Coruia) - 881 12 15 98 - info@sensolor.com - www.sensolor.com
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Cuidamos en todo momento
del sector
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a pandemia del coronavirus nos %womow‘ L

ha puesto a prueba desde el @é‘é‘gﬁuo*

primer dia, pero desde la Aso-
ciacion de Hosteleria de A Coruna
hemos cuidado en todo momento de
nuestros asociados tanto en las se-
manas en las que se vieron obligados
a cerrar como una vez que se permi-
ti6 la apertura.

Conseguimos mascarillas gratuitas
gracias a un acuerdo con el ayun-
tamiento de A Coruna, asi como Kit
Higiénicos por parte de la Denomina-
cion de Origen Calificada Rioja, com-
puesto por 3 botellas de gel hidroal-
cohédlico y 6 mascarillas para cada
uno de nuestros socios.

Pero, sin duda, el paso mas impor- -
tante fue el de la formacion (total-
mente gratuita) para el sector; muy
importante para generar confianza
en una clientela a la que le costo salir =

, enominacién de
a la calle después de dos meses de ‘ Orlgen Calificada

confinamiento.
KIT HIGIENICO P
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La primera fue un Portal Web im-
pulsado por todas las Asociaciones
Provinciales de Hosteleria de Galicia
y la Xunta de Galicia para establecer
las medidas suficientes para una | . :
hosteleria sequra frente al riesgo de - # T | >, E
la Covid-19. La segunda fue el sello “Reces®
‘Hosteleria Segura’, también gratui-
to Unicamente para nuestros socios
y promovido a nivel nacional. Todo
trabajo es poco para la seguridad y
tranquilidad de nuestros socios.




Tendencias

Codigo OR, la mejor
opcion para tu negocio

3e Calibad

Escanea el cédigo
para ver nuestra carta
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La importancia de la

formacion en limpieza

e forma generalizada se pien-
E sa que no es necesario ningun

tipo de formacion en materia de
limpieza ya que es una practica muy
comun y se da por supuesto, pero
este error puede darnos mas de un
disgusto.

No solo es importante que los tra-
bajadores de empresas de limpieza
estén formados y actualizados en el
uso de quimicos y maquinaria espe-
cifica. Los empleados del sector de
la hosteleria deben estar al tanto de
cudles son las técnicas de limpieza y
los productos adecuados para cada
ocasion. Una correcta formacion en
este ambito nos garantiza unos pro-
cesos mas eficaces y seguros tanto
para nuestros empleados como para
nuestros clientes.

En Quifyl son expertos en limpieza
y maquinaria profesional desde hace
mas de 25afos y esta experiencia les
ha llevado a crear talleres de forma-
cion para compartirla con todos sus
clientes. En verano de 2019 hicieron
su primer taller en sus instalaciones,
pero ya han participado en numero-
sos cursos impartiendo diferentes
maddulos sobre procesos de limpie-
za. Hemos charlado un rato con ellos
para que compartan su opinion.

“Algunas veces hemos acudido a la
llamada de nuestros clientes con
verdaderos problemas por un uso
negligente de los recursos. En una

ocasion, nos encontramos con un
suelo de marmol que se habia vuel-
to totalmente poroso, sin brillo y con
un aspecto envejecido porque habian
usado un producto abrasivo que no
era apto para esa superficie. Gracias
a nuestros companeros de 3M pudi-
mos recuperar su aspecto, no quedo
perfecto pero si se ahorraron volver a
cambiar el suelo”, nos comentan des-
de Quifyl.

En Quifyl no son novatos en esto de
impartir formacion, entre sus ser-
vicios cuentan con formacion en
empresas, cursos y asesoria de ma-
quinaria y quimicos para todos sus
clientes, pero este verano dieron el
salto a la creacion de una serie de ta-
lleres practicos en sus instalaciones
para todos sus clientes.

“Muchas veces nos encontramos que
nuestros clientes tienen carencias en
el conocimiento de las herramientas
que ponemos a su disposicion, y es
dificil trasladar toda esta informacion
a cada uno de manera individual, por
€so se nos ocurrio realizar estos ta-
lleres.” El personal de limpieza o el
personal que tenga tareas de limpie-
za deben estar formados profesio-
nalmente para garantizar una mayor
eficacia sin riesgos. Existen ciertos
puntos clave que un buen profesional
debe saber:

- Seguridad: Debemos poner a dispo-
sicion de todos los empleados las me-

didas de seguridad correctas tanto fi-
sicas como en materia de formacion.
- Quimicos: El conocimiento de los
productos adecuados para cada su-
perficie es primordial, asi como las
caracteristicas de cada producto y
Sus riesgos.

- Maquinaria: Cada empleado debe
estar preparado para usar la maqui-
naria necesaria para cada ocasion, de
esta manera podran sacar el maximo
provecho y realizar las tareas de una
manera eficaz.

En este primer taller hablaron sobre
la formacion en procesos de limpieza
con maquina en colaboracion con 3M
y Tennat. “Nosotros también dispone-
mos de un servicio de reparacion de
magquinariay en ocasiones nos hemos
encontrado con verdaderos destrozos
de maquinas nuevas por un mal uso.
La formacion del personal es muy im-
portante, no nos cansamos de decirlo
a todos nuestros clientes”, explican
en Quifyl.

Existe una tendencia a devaluar este
tipo de formaciéon no viendo lo pe-
ligros que esto puede desentranar.
Este tipo de recortes puede costarnos
mas de un disgusto, desde intoxica-
ciones alimentarias a estropear ma-
terial de miles de euros: “Nuestro
objetivo es que nuestros clientes es-
tén preparados para cada situacion y
poner a su disposicion los productos
mas adecuados para cada caso y para
cada bolsillo”.

Tendencias

981611777 6900 550 560 | info@quifyl.com

Escanea este QR para
ver nuestro prococolo
viricida para hosteleria

DESINFECCION

COVID-19

PRODUCTOS VIRICIDAS AUTORIZADOS :
PARA HOSTELERIA fER:Y[ [T\ {o})!

QQUIFH‘L.

- www.quifyl.com

Si necesitas asessoramiento o informacidn sobre algin producto limanos sin compromiso o envianos un email.




SE VENDE
CAFE BAR
ZONA CALLE
BARCELONA
CONTACTO:
HECTOR
TELEFONO:
625175226

SE TRASPASA LOCAL.

ZONA CUATRO
CAMINOS.
TRASPASO

ECONOMICO.
667331663

Traspaso local
Linea de playa. Todo
equipado 272 m/2
981638186

Venta o Alquiler
Bar-Cerveceria SANTOS. Por jubilacion.
Avenida Calvo Sotelo, 12. A Coruiia
981 256 032

SE TRASPASA LOCAL
CALLE DISCIPLINA
CONTACTO: TLF 687046877

SE TRASPASA
CAFE BAR A MINA CASA
LOPEZ RODRIGUEZ, AMELIA. GALERA, 15 15001
981925417

“TRASPASO LOCAL HOSTELERIA”
LICENCIA CAFE - CANTANTE TOTALMENTE
INSONORIZADO 152METROS CUADRADOS EN
EL TEMPLE 636929689 POR 100.000€.

Se traspaa
por jubilacion

Restaurante de 270 m2, del 2016, en
perfecto estado y equipado.
En pleno funcionamiento y con clientela

fija.

Zona: Torre de Hercules| T1f: 685504923
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Los controles de la
policia seran cada
vez mas habituales

sin mascarilla ni guardando las distancias de

seguridad después del confinamientos han servido
de escarmiento. Las autoridades estan haciendo todo lo
posible para que no se repitan “bajo ningln concepto”,
como avisan desde el ayuntamiento e A Corufa y también
desde la Delegacion del Gobierno. Policias nacionales y
locales forman operativos para cubrir las ciudades.

| as imagenes y videos de decenas de personas

Y no solo vigilan a pie de calle. También lo hacen desde
las comisarias, controlando las redes sociales. En ellas
pudieron observar que grupos de jovenes organizaban
fiestas en distintos puntos, cuando el denominado
‘botelldn’ estd ahora prohibido.

Agentes de uno y otro cuerpo se reparten por la ciudades
y colaboran en la deteccion de aglomeraciones y en la
dispersion. Nosolovigilan las zonas de copastradicionales,
también parques y zonas aisladas u ocultas. Otro de los
objetivos es el control del aforo en los establecimientos.
Permisividad cero con la gente que no llevaba mascarilla,

no guardaba las distancias de seguridad y con los
hosteleros que no controlan el ndmero de personas
permitidas en sus locales.

Hay que tener en cuenta que muchas veces, sobre todo los
fines de semana, los miembros de las fuerzas y cuerpos
de seguridad del estado se visten de paisano para no ser
detectados a simple vista y levantan actas en el momento
o dan aviso a sus companeros para que pasen para poner
las multas.
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HOTEL RIAZOR
AV PEDRO BARRIE DE LA MAZA 29 BJ
15004 A CORUNA
LA ABUELA CARLOTTA
CL PARQUE 8 BJ 1Z
15002 A CORUNA
EL BAR DE CARLOS
CL ALFONSO RDGUEZ CASTELAO 2 BJ
15011 A CORUNA
EL GALLO
CL RAMON MENENDEZ PIDAL 45 BJ
15007 A CORUNA
CAFE BAR PEPECHO
AV PUERTO 35 BJ
15160 SADA (A CORUNA)
CAFE BAR BENDITO CAFE
CL RODRIGO A. SANTIAGO 42 BJ
15010 A CORUNA
ANOVA PALMA
CL AGRA DE ORZAN 34 BJ
15010 A CORUNA
A PULPEIRA DE SARRIA
AV SANTA CRISTINA 24 BJ
15172 OLEIROS (A CORUNA)
CAFE BAR CAPRICE
CL LA TORRE 12 BJ
15002 A CORUNA
RESTAURANTE A CORTINA
CL DO PORTO 28
15177 OLEIROS (A CORUNA)
BOCARRANA
CL EMILIA PARDO BAZAN 17 BJ
15004 A CORUNA
CAFE BAR GALUSI DEGUSTACION
CL ANXO SENRA FERNANDEZ 3 BJ 1Z
15670 A CORUNA
MALAUVA CAFE BAR
CL PUENTE 32 BJ 1Z
15009 A CORUNA
CASAVEGA
CL CAPITAN TRONCOSO 11 BJ
15001 A CORUNA
LA PIANOLA
CL SAAVEDRA MENESES 13 BJ
15600 PONTEDEUME (A CORUNA)
O’SAMPAIO
CL 6° AVENIDA C18 B DCHA POCOMACO
15190 A CORUNA
LA NOVENA
CL ICARO 34 BJ
15172 OLEIROS (A CORUNA)
CHESTER
CL FEDERICO TAPIA 6 BJ
15005 A CORUNA
ATERRAZA
CL MADAME CURIE 3 BJ
15008 A CORUNA
OASIS
CL MANUEL MURGUIA 16 BJ
15011 A CORUNA

CL DOCTOR FERRANT 46 BJ
15002 A CORUNA
HOTEL A BARQUINA
PZ SANTA GEMA 7 BJ
15174 CULLEREDO (A CORUNA)
CHE GUEVARA
AV ERNESTO CHE GUEVARA 58 BJ
15172 OLEIROS (A CORUNA)
LA CANITA
CL TEIXEIRA PASCOAES BJ DC
15010 A CORUNA
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NANA PANCHA
CL ALAMEDA 44 BJ
15003 A CORUNA
TASCA A CUNQUINA
PZ HUMOR 1 B]
15001 A CORUNA
CAPRICE
PZ URBANO LUGRIS 3 BJ
15679 CAMBRE (A CORUNA)
OVERA
CL DURAN LORIGA 8 BJ
15003 A CORUNA
RESTAURANTE FINISTERRAE FERROL
PG GANDARA/C.C.ALCAMPO
15404 FERROL (A CORUNA)
EL RINCON DE GER
AV LAS AMERICAS 59
15172 OLEIROS (A CORUNA)
GAZUELA RESTAURANTE
PS MARITIMO ALC FCO VAZQUEZ 6 BJ 2
15001 A CORUNA
ECOCINA
CL 2°TSIA DE LA GAITEIRA 2217
15009 A CORUNA
EL RINCON DE ELI
LG SANIN-LUBRE 3
15166 BERGONDO (A CORUNA)
HOYO 19
CL LUIS QUINTANS GOYANES 6 BJ
15009 A CORUNA
BARREIRO FACHAL, MARIA
CL ANTONIO NOCHE 22 BJ
15009 A CORUNA
BANNAH CAFE BAR
CL FEDERICO GARCIA 1 BJ
15009 A CORUNA
BARTOLA, MAURO
LG OS CHAOS - DORONA 2
15615 VILARMAIOR (A CORUNA)

CL ORZAN 28 BJ
15003 A CORUNA
MURPHY
CL TORRE 98 BJ
15002 A CORUNA

CL PINTOR LAXEIRO 2 BJ
15174 CULLEREDO (A CORUNA)
RAXAS
LG RAXAS 27 B]

15165 BERGONDO (A CORUNA)
KATTA THAI
CL FRANJA 32 BJ
15001 A CORUNA
O FIEITAL
CL JUAN DIAZ PORLIER 22 BJ
15009 A CORUNA
SANTAFLOR
CL BARRERA 28 BJ
15001 A CORUNA

CL BARCELONA 67 BJ
15010 A CORUNA

CL MARIANA PINEDA 1 BJ
15007 A CORUNA
CAMPING BASTIAGUEIRO
CL FIEITOS
15179 OLEIROS (A CORUNA)
ATASCAPORTUGUESA
CL RICARDO CUBEIRO 4 BJ
15179 OLEIROS (A CORUNA)
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AHORA NUESTRAS BOTELLAS TIENEN UN 10% MENOS DE PAPEL, ALMENOS EL 70%
PROCEDE DE BOSQUES SOSTENIBLES Y LAS TINTAS UTILIZADAS NO CONTIENEN
MATERIAS TOXICAS. MISMAS CERVEZAS, AHORA CON UN DISENO MAS SOSTENIBLE.
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TIENDA ONLINE DE ILUMINACION LED CON ENVIO EN 24 HORAS

www.led-atomant.com

ACITO- 268V 12W L000K

5

LA MAYOR GAMA DE ILUMINACION A TU ALCANCE
ESPECIALISTAS EN ILUMINACION LED = INMEJORABLE RELACION CALIDAD / PRECIO

HORARIO: DE LUNES A VIERNES DE 08:00 A 20:00 H - SABADOS DE 10:00 A 14:00 H.
Pol.Ind. La Grela. C/ Severo Ochoa 29b -15008 ACORUNA  Telfs. 881 991 534 - 981 121 227




